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Justering 

Protokollet justeras med digital signering och saknar därför 
namnunderskrifter 
 
Sekreterare Katarina Bodin 

Ordförande Martin Edberg 

Justerare Suzanne Frank 

Justerade paragrafer §§ 58 - 75 
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§ 58 Dnr 305311 
 

Närvaro 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar närvaron. 
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§ 59 Dnr 299668 
 

Val av justerare 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd utser Suzanne Frank (M) till att justera 
protokollet. 
 
Bakgrund 
Nämnden för arbete och välfärds arbetsutskott ska beslut vem som 
jämte ordförande ska justera protokollet. 
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§ 60 Dnr 304108 
 

Fastställelse av föredragningslistan 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd fastställer föredragningslistan. 
 
Bakgrund 
Dagordningen innehåller vilka ärenden som kommer att behandlas på 
sammanträdet. 
 
Beslutsunderlag 
Kallelse till sammanträdet 
 

 



 Sammanträdesprotokoll 
Nämnden för arbete och 
välfärd 
2023-04-12 

 

   

 

Ordförandes signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande  

   8 (22) 

 

§ 61 Dnr 2023-00020 
 

Allmänhetens frågestund 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar att ingen allmänhet närvarar. 
 
Bakgrund 
Nämnden för arbete och välfärds sammanträden är öppna för 
allmänheten. Det finns möjlighet i början av varje sammanträde för 
allmänheten att ställa frågor under totalt 20 minuter. 
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§ 62 Dnr 2023-00069 
 

Arbetsmiljöutbildning för nämnden  

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd informeras om nämndens 
arbetsmiljöansvar. 
 
Bakgrund 
I Växjö kommun är det kommunfullmäktige som är arbetsgivare och 
därmed huvudansvariga för en god arbetsmiljö.  
För att kunna uppfylla sitt ansvar är det nödvändigt att fördela 
arbetsmiljöuppgifter på olika personer och funktioner i verksamheten så 
att arbetsmiljöarbetet blir en naturlig och integrerad del av övrigt 
verksamhetsansvar. Arbetsmiljöansvaret kan aldrig delegeras däremot 
kan arbetsmiljöuppgifterna fördelas, med vilket ett visst ansvar följer. 
Den som tilldelas arbetsmiljöuppgifter har ett ansvar för att de 
genomförs.  
 
Kommunfullmäktige fördelar arbetsmiljöuppgifter till kommunstyrelsen 
och övriga nämnder samt ger förutsättningar för arbetsmiljöarbetet. 
Kommunstyrelsen är enligt kommunallagen att betrakta som en nämnd. 
De förtroendevalda i varje nämnd ansvarar för att arbetsmiljö-
uppgifterna följs och ska regelbundet följa upp att verksamheten drivs i 
enlighet med arbetsmiljölagen och gällande föreskrifter. 
Nämnden fördelar arbetsmiljöuppgifter till förvaltningschefen, som i sin 
tur fördelar arbetsmiljöuppgifter till underställda chefer. Arbetsmiljö-
uppgifter kan fördelas vidare till ytterligare chefsnivåer och till 
exempelvis biträdande chefer, arbetsledare eller medarbetare med 
tillsynsansvar för elevers arbetsmiljö såsom kemilärare, slöjdlärare och 
idrottslärare. 
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§ 63 Dnr 2023-00016 
 

Information från nämndens ordförande 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Ordförande Martin Edberg (S) informerar om följande:  

- deltagit i möten med Länsstyrelsen angående mottagande av 
flyktingar samt informationsmöte om dimensionering av 
vuxenutbildning, som Region Kronoberg samordnar. 

- påminner om att samordna frågor till förvaltningen via 
förvaltningschef Rizana Talic. 
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§ 64 Dnr 2023-00017 
 

Information från förvaltningen till nämnden 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Förvaltningschef Rizana Talic informerar om följande:  

- Temperaturmätarens resultat är klart, totalindex 4,8 och 
oförändrat sedan förra temperaturmätningen. Analysen av 
resultaten pågår. 

- Information om aktuellt i media.  
- De senast inkomna rapporterna inom Lex Sarah och Lex Maria. 
- Förvaltningens barnrättsgrupp är ett led i att stärka 

barnrättsarbetet och ytterligare implementera barnkonventionen 
som lag. Deras pågående uppdrag är att ta fram metodstöd och 
barnanpassat informationsmaterial om insatser som ges till barn 
och deras familjer. 

- Ekonomisk uppföljning till och med februari. Prognosen efter 
februari är budget i balans. 

- Avtalsförlängning med Källreda enligt tidigare upphandling 
tillsammans med Omsorgsförvaltningen. 

- En dialog om samverkan mellan polis, socialtjänst och skola har 
startats upp. Syftet är att på sikt arbeta fram en 
överenskommelse om samverkan på grupp- och individnivå. 
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§ 65 Dnr 2023-00021 
 

Ledamöter och ersättares frågestund 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar frågorna. 
 
Bakgrund 
Iréne Bladh (M) frågar hur arbetet fungerar på besöksytan. 
Förvaltningschef Rizana Talic svarar. 
 
Pia Philipsson (M) frågar om personalomsättningen på ekonomiskt 
bistånd. 
Förvaltningschef Rizana Talic svarar. 
 
Thomas Karlsson (C) frågar hur arbetet framskrider för sommarjobben 
som förvaltningen ansvarar för. 
Förvaltningschef Rizana Talic svarar. 
 
Suzanne Frank (M) frågar efter vilka kontakter har förvaltningen med 
näringslivet. 
Förvaltningschef Rizana Talic svarar. 
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§ 66 Dnr 2023-00015 
 

Inkomna skrivelser och meddelande till nämnden för 
arbete och välfärd 2023 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd tar den av inkomna skrivelser och 
meddelande. 
 
Bakgrund 
2023-02-10 Årsrapport 2022 för PO Kronoberg 
2022-02-22 FSG-protokoll 2022-12-20 
2023-01-24 MBL-protokoll enligt §11, införande av journatt 
Evedalsvägen 
2023-01-30 Protokoll LSG 2023-01-30 
2023-01-24 Protokoll FSG 2023-01-24 
2023-01-26 MBL-protokoll organisering öppenvård tidiga insats inom 
barn och familj 
2023-01-16 MBL-protokoll tillsättning av enhetschef inom barn och 
familj 
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§ 67 Dnr 2023-00018 
 

Redovisning av delegationsbeslut 2023 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd tar del av redovisningen. 
 
Bakgrund 
Nämnden för arbete och välfärd har överlåtit sin beslutanderätt till 
utskott, ordförande och tjänstemän enligt en av nämndens antagna 
delegeringsordning.  
Dessa beslut ska redovisas till nämnden. Redovisningen innebär inte att 
nämnden kan ändra i de redovisade besluten. Däremot står det 
nämnden fritt att när som helst återkalla den givna beslutanderätten.  
Frågor gällande särskilt delegeringsbeslut ställs på arbetsutskottet och 
besvaras på nämnden alternativt skickas till förvaltningssekreteraren 
senast 2 dagar innan nämndens sammanträde.  
Redovisningen av delegeringsbesluten är uppdelade i två delar. En av del 
avser delegeringsbeslut fattade i Individärenden och i den andra 
redovisas övriga delegeringsbeslut 
 
Beslutsunderlag 

- Delegationslista från Ciceron 2023-02-10 – 2023-03-22 
- Delegationslista februari 2023 verksamhetssystemet Lifecare  
- Delegationslista februari 2023 verksamhetssystemet Procapita 
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§ 68 Dnr 2023-00057 
 

Redovisning av öppna jämförelser 2023, avseende 
2022 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd tar del av informationen om Växjö 
kommuns rapportering av Socialstyrelsens öppna jämförelser för år 
2022. 
 
Bakgrund 
Socialstyrelsen skickar årligen ut de öppna jämförelserna i form av 
enkäter till samtliga kommuner i Sverige, inom områdena socialtjänst 
och kommunal hälso- och sjukvård. Enkäternas innehåll utgår från 
Hälso- och sjukvårdslagen (HSL), Lag om stöd och service till vissa 
funktionshindrade (LSS) och Socialtjänstlagen (SoL). 
 
Syftet enligt Socialstyrelsen med de öppna jämförelserna är att:  

- Ge en förbättrad insyn i offentligt finansierad socialtjänst och 
hälso- och sjukvård  

- Ge underlag för uppföljning, analys, förbättring och lärande i 
verksamheterna 

- Initiera lokala, regionala och nationella analyser  
- Ge underlag för styrning och ledning 

 
De öppna jämförelserna är en del av Socialstyrelsens föreskrifter om 
systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9) och bidrar till en såväl lokal 
som regional och nationell överblick på vad som ingår i socialtjänst- och 
kommunala hälso- och sjukvårdsverksamheter i Sverige.  
 
Resultatet av enkäterna publiceras på Socialstyrelsens webbplats i juni 
2023. 
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§ 69 Dnr 2023-00047 
 

Information om arbetet med 
jämställdhetsmyndigheten 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Förvaltningschef Rizana Talic informerar om en förfrågan från 
jämnställdhetsmyndigheten om att bidra med en regionkoordinator mot 
prostitution och människohandel. 
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§ 70 Dnr 2023-00049 
 

Information om Lex Sarah-utredning 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd beslutar att inte anmäla ärendet till 
Inspektionen för vård och omsorg (IVO) då det inträffade inte bedöms 
utgöra ett missförhållande eller en påtaglig risk för ett missförhållande. 
 
Bakgrund 
Rapporten avser uppmärksammade brister i förvaltningens hantering av 
ärenden där individen aktualiseras utifrån behov av akut boende. 
Bristerna rapporterades 2023­02­10 av enhetschef på Gemensam 
mottagning. 
Bristerna består i att Gemensam mottagning har uppmärksammat att 
många individer som aktualiseras utifrån behov av akut boende har 
varaktiga och ofta komplexa behov, som kräver samordning mellan flera 
verksamhetsområden. Enheten upplever dock att det inte finns någon 
verksamhet att överlämna dessa ärenden till. Det innebär att de blir kvar 
som aktuella ärenden på Gemensam mottagning, samtidigt som enheten 
upplever att man inte själva har de resurser som krävs för att utreda och 
bedöma individernas behov av långsiktigt stöd eller att erbjuda 
individerna adekvata insatser.  
Rapporten utgår inte från ett eller flera specifika individärenden utan 
beskriver generellt hur målgruppen har påverkats eller riskerat att 
påverkas av bristerna. Ett antal ärenden har dock använts för att 
exemplifiera bristerna. 
Utredningen konstaterar vidare att man i projektet inför inrättandet av 
Gemensam mottagning tog hänsyn till hanteringen av akut boende, men 
att det finns delar som hade kunnat göras bättre. 
 
Beslutsunderlag 

- Utredning av missförhållande eller påtagliga risker för 
missförhållande enligt 14 kap 6 § SoL (lex Sarah) 
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§ 71 Dnr 2023-00054 
 

Information om integrerad missbruksvård nära 
Kronobergaren 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Förvaltningschef Rizana Talic informerar om framtaget förslag för 
integrerad missbruksvård nära Kronobergarna, utifrån 
samsjuklighetsutredning. 
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§ 72 Dnr 2023-00045 
 

Beslut angående attestförteckning 2023 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
1. Nämnden för arbete och välfärd beslutar att delegera rätten att 

attestera fakturor till befattningshavare enligt upprättad 
attestförteckning.  

2. Nämnden för arbete och välfärd delegerar rätten att under året 
besluta om tillägg och förändringar i listan till förvaltningschefen. 

 
Bakgrund 
Varje nämnd ska utse befattningshavare, befattningar och eller 
funktioner med rätt att attestera fakturor eller vara ersättare för dessa. 
Attesträtten ska knytas till person eller befattning och kopplas till 
kodplan med angivande av eventuella begränsningar. Av 
attestförteckningen ska även framgå inom vilken beloppsgräns 
attestering får ske.  
Varje nämnd svarar för att upprätthålla aktuella förteckningar över 
utsedda attestanter samt ersättare.  
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet har i §34/2023 föreslagit att nämnden för arbete och 
välfärd ska besluta att 

1. Nämnden för arbete och välfärd beslutar att delegera rätten att 
attestera fakturor till befattningshavare enligt upprättad 
attestförteckning.  

2. Nämnden för arbete och välfärd delegerar rätten att under året 
besluta om tillägg och förändringar i listan till förvaltningschefen. 

 
Förvaltningschef har i en tjänsteskrivelse den 16 februari redogjort för 
ärendet och lämnat förslag på beslut. Av skrivelsen framgår det att 
flertalet fakturor flödas till avdelningschef eller förvaltningschef för 
attest. För att enhetschef ska kunna attestera de fakturor som ska 
belasta enhetens ekonomi föreslås för 2023 en höjning av 
beloppsgränsen för rollen enhetschef från 262 500 kr till 750 000 kr, i 
syfte att effektivisera fakturahanteringen inom förvaltningen.  
 

- Tjänsteskrivelse: Attestförteckning 2023 
- Förteckning över beslutsattestanter och ersättare, nämnden för 

arbete och välfärd 
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§ 73 Dnr 2023-00031 
 

Beslut på medborgarförslag om ersättning till 
familjer med ekonomiskt bistånd för omkostnader 
på receptbelagda mediciner 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd avslår medborgarförslaget med 
hänvisning till att det alltid görs en individuell bedömning av rätten till 
bistånd för att uppnå en skälig levnadsnivå. 
 
Bakgrund 
Ett medborgarförslag har inkommit till Växjö kommun avseende 
ansvarsområdet för nämnden för arbete och välfärd. 
Medborgarförslaget avser att ekonomiskt bistånd alltid ska omfatta 
receptbelagda läkemedel.  
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet har i §35/2023 föreslagit att nämnden för arbete och 
välfärd ska avslå medborgarförslaget med hänvisning till att det alltid 
görs en individuell bedömning av rätten till bistånd för att uppnå en 
skälig levnadsnivå. 
 
Förvaltningschef har i en tjänsteskrivelse den 10 februari redogjort för 
ärendet och lämnat förslag på beslut. Av skrivelsen framgår det att 
förvaltningens bedömning att inte heller alla receptbelagda läkemedel 
alltid ska omfattas av ekonomiskt bistånd av samma anledning som att 
inte alla läkemedel omfattas av lagen om läkemedelsförmåner. Men det 
ska understrykas att det alltid görs en individuell bedömning av den 
enskildes behov av det aktuella läkemedlet för att uppnå en skälig 
levnadsnivå. 
 

- Tjänsteskrivelse: Medborgarförslag om ersättning till familjer 
med ekonomiskt bistånd för omkostnader på receptbelagda 
läkemedel. 

- Medborgarförslag med ärendenummer 206932 (2023-01-069 
NAV dnr: 2023-00031) 
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§ 74 Dnr 2023-00024 
 

Information från Individutskottet 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Individutskottets ordförande Marie-Louise Gustafsson (S) informerade 
om ett individärende. 

 



 Sammanträdesprotokoll 
Nämnden för arbete och 
välfärd 
2023-04-12 
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§ 75 Dnr 2023-00022 
 

Övrigt 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 
Nämnden för arbete och välfärds arbetsutskott noterar att inget övrigt 
kom upp. 
 

 
 


